Информация о заседаниях Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Удмуртской Республики и урегулированию конфликта интересов
31 марта 2022 года прошло заседание Комиссии.
Вопросы, рассмотренные на заседании Комиссии:
Рассмотрение материалов, свидетельствующих о неуведомлении представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Комиссия решила (единогласно):
1. Признать, что:
1) установлен факт неисполнения рекомендаций Комиссии от 16.09.2016;
2) установлен факт неисполнения обязанности по уведомлению представителя нанимателя (министра) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Рекомендовать министру:
1) применить дисциплинарное взыскание в виде замечания;
2) в целях соблюдения требований антикоррупционного законодательства, в том числе уведомления представителя нанимателя (министра) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, указать:
на недопустимость нарушений в дальнейшем лично;
на необходимость личного соблюдения обязанности по уведомлению представителя нанимателя (министра) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
3. Рекомендовать государственному гражданскому служащему:
[bookmark: _GoBack]исключить личное участие и принятие решений при осуществлении контрольно-надзорных мероприятий; исключить принятие решений о выдаче лицензий, разрешений, согласование проектов решений в отношении указанных юридических лиц и других мероприятий с участием государственного служащего с целью исключения ситуаций, способствующих возникновению конфликта интересов, своевременно принимать меры по их урегулированию.


